TAUX DE REUSSITE AUX UE DE DROIT 2020 21

Modalité Code UE Intitulé de I'enseignement Taux de réussite
FOAD DNT104 Droit du numérique 87%
FOAD DNT105 Métier du délégué a la protection des données (DPD / DPO) 100%
FOAD DNT106 Etude de cas - mise en situation professionnelle RGPD 100%
FOAD DRAO01 Présentation générale du droit 85%
FOAD DRA002 Initiation aux techniques juridiques fondamentales 91%
FOAD DRA110 Activités et biens de I'entreprise 53%
FOAD DRA112 Régles générales du droit des sociétés 88%
FOAD DRA113 Principales formes de sociétés 67%
FOAD DRA118 Droit du financement des entreprises 50%
FOAD DRA120 Droit des difficultés des entreprises 55%
FOAD DRF100 Principes généraux de fiscalité des entreprises 86%
FOAD DRS107 Responsabilité pénale et civile de I'employeur et du salarié 86%
Droit de la propriété intellectuelle dans I'environnement

Hybride |DNT201 numérique 100%
Hybride | DRAOO1 Présentation générale du droit 100%
Hybride |DRA103 Régles générales du droit des contrats 95%
Hybride |DRA112 Régles générales du droit des sociétés 86%
Hybride |DRA113 Principales formes de sociétés 80%
Présentiel | DNT104 Droit du numérique 100%
Présentiel | DNT105 Métier du délégué a la protection des données (DPD / DPO) 100%
Présentiel | DNT106 Eude de cas - mise en situation professionnelle RGPD 100%
Présentiel | DRA0O2 Initiation aux techniques juridiques fondamentales 80%
Présentiel | DRA106 Principaux contrats de I'entreprise 71%
Présentiel | DRA107 Droit pénal des affaires 100%
Présentiel | DRA110 Activités et biens de I'entreprise 76%
Présentiel | DRA120 Droit des difficultés des entreprises 64%




Présentiel | DRA203 Modes alternatifs de résolution de conflits 60%
Présentiel | DRA204 Techniques juridiques de la transmission d'entreprise 20%
Présentiel | DRA205 Droit comparé des sociétés 100%
Présentiel | DRA206 La gestion du patrimoine du dirigeant et de I'entreprise 64%
Présentiel | DRF100 Principes généraux de fiscalité des entreprises 64%
Présentiel | DRF114 Droit fiscal : imposition du résultat de I'entreprise 55%
Présentiel | DRF115 Droit fiscal : TVA et imposition du capital 63%
Présentiel | DRF200 Droit fiscal approfondi 93%
Présentiel | DRS003 Droit du travail : bases - aspects individuels et collectifs 86%
Présentiel | DRS101 Droit du travail : relations individuelles 90%
Présentiel | DRS102 Droit du travail : relations collectives 91%
Présentiel | DRS104 Droit de la sécurité sociale 100%
Prévoyance. Retraites complémentaires et supplémentaires.
Présentiel | DRS105 Assurance chomage. 100%
Présentiel | DRS106 Droit social européen et international 100%
Présentiel | DRS107 Responsabilité pénale et civile de I'employeur et du salarié 79%
Droit du travail et droits de la personne (Droits de I'Homme
Présentiel | DRS203 dans le travail) 100%
Présentiel | DRS204 La personne et le droit de I'entreprise 100%
Présentiel | DRS205 Droit du travail approfondi 80%
Présentiel | DRS206 Droit de la protection sociale approfondi 100%
Présentiel | DRS207 Clinigue du droit, approche professionnelle 100%
Droit du travail approfondi, évolutions récentes, aspects
Présentiel | DRS208 individuels et collectifs 100%
Présentiel | DRS210 Droit et discriminations : agir contre les discriminations 100%
Présentiel | DRT212 Actualités du droit de I'entreprise 100%
Présentiel | DRT214 Dossier de jurisprudence en droit de I'entreprise 92%
TOTAL 84%




